
การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 

เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2565 นายทองชาย  สังข์ศรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกุดกุง เป็นประธาน
การประชุมผู้บริหารและบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดกุงประจ าปีงบประมาณ 2565 ประเด็น 
(1) การจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
(2) การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(3) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
(4) ก าหนดมาตรการเพื่อจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ และการทึจริตประพฤติมิชอบ  
(5) กิจกรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริมหน่วยงานด่านคุณธรรม
และโปร่งใส 
ในการนี้ นายทองชาย   สังข์ศรี นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกุดกุง ระบุว่า การประชุมครั้งนี้หวังว่าจะ
เป็นการช่วยยกระดับ/ปรับปรุง/พัฒนา/ส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนต าบลกุดกุง ลดความเสี่ยงการ
ทุจริต/พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA/มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบดียิ่งข้ึน/ช่วยยกระดับ
การบริหารจัดการดียิ่งข้ึนให้มีคุณธรมและความโปร่งใสต่อไป 

   

    

  

 



 


