
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดกุง  อำเภอคำเขื่อนแก้ว จังหวัดยโสธร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการดำเนินการ หมาย
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๑ ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
ประจำปี 2567 

ไม่ใช้งบประมาณ              

๒ การจัดทำแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ไม่ใช้งบประมาณ              
๓ การอบรมและพัฒนาบุคลากรในสังกัด

ตามหลักสูตรที่ตรงกับมาตรฐาน
กำหนดตำแหน่ง 

360,000 บาท              

๔ โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม สร้างทัศนคติและจิตสำนึกท่ี
ดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างฉมาน
ฉันท์ 

๑๐,๐๐๐ บาท              

๕ โครงการเพิ่มศักยภาพบุคลากรเพื่อ
เพ่ิมประสิทธภาพในการทำงาน 

๒๐๐,๐๐๐ บาท              

 
 


